
КАРТКА ЗАХОДУ 

(майстер-клас, симуляційний тренінг, тренінг з оволодіння практичними 

навичками, тренінг, семінар, фахова (тематична) школа, електронний 

навчальний курс ) 

БПР МЕДИЧНИХ ТА ФАРМАЦЕВТИЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

1. Назва заходу БПР Основи менеджменту для медичних сестер 

2. Назва Провайдера (з Єдиного 

державного реєстру юридичних 

осіб, фізичних осіб – підприємців 

та громадських формувань) 

ДЕРЖАВНА УСТАНОВА «РІВНЕНСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ 

ЦЕНТР КОНТРОЛЮ ТА ПРОФІЛАКТИКИ ХВОРОБ 

МІНІСТЕРСТВА ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ» 

3. Співорганізатори заходу  

4. Цільова аудиторія (відповідно до 

Номенклатури лікарських 

спеціальностей) 

Головні медичні сестри 

Старші медичні сестри 

Медичні сестри ЗП та СМ 

5. Вид заходу БПР Тренінг 

6. Запланована кількість учасників 60 

7. Мета навчання Підвищення рівня професійних знань у менеджменті 

охорони здоров’я. Формування цілісного уявлення про 

будову та функції системи охорони здоров’я. Покращення 

навичок управління та аналізу. 

8. Метод / методи навчання – лекції з мультимедійним супроводом; 

– презентації результатів досліджень; 

– інтерактивне обговорення; 

– командна робота; 

– елементи дискусії та аналізу практичних ситуацій; 

– підсумкове тестування 

9. Кількість балів БПР 9 

10. Дата заходу БПР 18.03.2026 

11. Місце проведення заходу БПР 

(повна адреса) 

м.Рівне, вул. Котляревського, 3 

Тренінговий центр, 1 поверх 

12. Прізвище, ім’я та по батькові 

лектора/тренера 

Прокопчук Олександр Сергійович; 

Фесовець Наталія Скргіївна; 

Гашовська Олена Василівна. 

13. Резюме лектора/тренера Прокопчук Олександр Сергійович – координатор з 

медсестринства в Українсько-швейцарському проєкті 

«Діємо для здоров’я»; 

Фесовець Наталія Скргіївна – завідувач Тренінгового 

центру ДУ «Рівненський ОЦКПХ МОЗ»; 

Гашовська Олена Василівна – заступник генерального 

директора з епідеміологічного нагляду за неінфекційними 

хворобами. 

14. Програма заходу БПР 1. Вітальна промова. 

Мета, завдання та структура тренінгу. Очікувані 

результати навчання. 

2. Ознайомлення з діяльністю та активностями проєкту 

“Діємо для здоров’я” 

3. Ознайомлення з форматом груп рівних 

4. Формування цілісного уявлення про систему. Та 

уявлення про систему охорони здоров’я. 

5. Аналіз існуючих “класичних” та сучасних систем 

охорони здоров’я. 



6. Ознайомлення з функціонуванням системи охорони 

здоров’я України. 

7. Аналіз роботи та фінансування Центру ПМСД. 

8. Ознайомлення з принципами формування заробітних 

плат. 

9. Відпрацювання роботи з аналітичними панелями НСЗУ 

10. Обговорення та фінальне тестування 

15. Опис вимог рівня знань, 

володіння темою, навичок, 

досвіду учасників до моменту 

реєстрації на даний захід (за 

потреби) 

 

16. Технічна підтримка (так/ні?). У 

разі якщо під час проведення 

заходу БПР з оволодіння певними 

практичними навичками 

планується використання 

медичних виробів, які надані 

дистриб’ютором, Провайдер 

розміщує копію угоди, в якій 

зазначено шляхи недопущення 

виникнення потенційного 

конфлікту інтересів та заборону 

використання торгової назви 

медичного виробу 

 

17. Методи оцінювання набутих 

знань 

Тестування, не менше 80% правильних відповідей. 

18. Код заходу БПР (Реєстраційний 

номер заходу БПР вноситься після 

присвоєння Адміністратором) 

 

 


